ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SATCHINEZ
PRIMAR
COD 307.365, COMUNA SATCHINEZ, STR.DALIEI, Nr. 82
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DISPOZITIA NR. 30
DIN DATA DE 18.02.2026

Cu privire la constituire comisie paritara

CHEAUA FLORIN OLIMPIU, primarul comunei SATCHINEZ, judetul TIMIS ;

Avand in vedere prevederile Dispozitiei nr 77 din data de 27.04.2022 privind constituirea
Comisie paritare , completatd prin Dispozitia nr 141 din data de 04.09.2024

In conformitate cu prevederile art 488 alin 1, alin 2 , art 489 din din OUG nr 57/2019
privind Codul administrativ , cu modificarile si complectarile ulterioare ,

Vazand prevederile HG nr 833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor collective , complectata prin HG 302/2022

In temeiul art 196 alin 1 lit B din OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si complectarile ulterioare , emit prezenta

DISPOZITIE

ART. 1 .Se constituie comisia paritara din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Satchinez , in urmatoarea componenta :

1. Membru titular — desemnat de catre Primarul comunei — Dan Anca Claudia — inspector
asistent

2. Membru titular — desemnat de catre Primarul comunei — Draghici Sofia Elena — inspector
superior

3. Membru titular — desemnat de catre functionarii publici — Popa Loredana Cecilia —
inspector superior

4. Membru titular — desemnat de catre functionarii publici — Wolf Angela — inspector principal

Membru supleant — desemnat de catre Primarul comunei — Cula Simona — inspector asistent

6. Membru supleant — desemnat de catre functionarii publici — Stoica Elena Laura — inspector
superior

ART. 2 . Se numeste dna Draghici Sofia Elena — inspector principal — presedinte al comisie
paritare .

ART. 3 . Secretarul titular al comisie va fi dna Wolf Angela , care va fi responsabila si cu
relatia cu ANFP iar secretar supleant se desemneaza dna Cula Simona .

ART.4 . Atributiile membrilor comisie paritare sunt cele prevazute HG nr 833/2007 privind
normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective ,
complectata prin HG 302/2022 si anume :

a) propune periodic masuri de imbunatatire a activitatii institutiei publice;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionala, precum si orice masura
privind pregatirea profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica
utilizarea fondurilor bugetare ale institutiei publice;

¢) analizeaza si, daca este cazul, formuleaza propuneri privind flexibilizarea programului de
lucru al functionarilor publici, pe care le supune spre aprobare conducerii institutiei publice;
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d) participa, cu rol consultativ, la negocierea acordurilor colective de catre institutia publica
cu sindicatele reprezentative ale functionarilor publici sau cu reprezentantii acestora si elaboreaza
proiectul acordului colectiv;

e) urmareste permanent realizarea acordurilor colective incheiate intre institutia publica cu
sindicatele reprezentative sau cu reprezentantii functionarilor publici;

f) intocmeste rapoarte trimestriale cu privire la respectarea acordurilor incheiate in conditiile
legii, pe care le comunica conducerii institutiei publice, precum si conducerii sindicatelor
reprezentative ale functionarilor publici sau reprezentantilor functionarilor publici;

g) indeplineste si alte atributii prevazute de lege.

ART.4 . Atributiile presedintelui comisie paritare sunt cele prevazute HG nr 833/2007
privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective
, complectata prin HG 302/2022 si anume :

a) sustine initiativele fundamentate ale membrilor comisiei paritare si dispune cu privire la
oportunitatea convocarii comisiei paritare in scopul dezbaterii acestora;

b) solicitda convocarea comisiei paritare;

¢) propune ordinea de zi a sedintei;

d) conduce sedintele comisiei paritare;

e) coordoneaza activitatea comisiei paritare;

f) reprezinta comisia paritara in relatia cu conducatorul institutiei publice.

ART.5 . Atributiile secretarului comisie paritare sunt cele prevazute HG nr 833/2007 privind
normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective ,
complectata prin HG 302/2022 si anume :

a) inregistreaza solicitarile de Intrunire a comisiei paritare intr-un registru special;

b) convoaci, la solicitarea presedintelui comisiei paritare ori a conducatorului institutiei
publice, membrii comisiei paritare si comunica propunerea pentru ordinea de zi a sedintei;

c) pregateste desfasurarea in bune conditii a sedintei;

d) intocmeste, redacteaza si semneaza alaturi de membrii comisiei paritare procesul-verbal al
sedintet;

e) redacteaza avizele sau propunerile emise de comisia paritara si le inainteaza spre semnare
membrilor acesteia, in termen de doua zile lucratoare de la data la care a avut loc sedinta in care s-a
votat avizul.

ART. 5. Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei paritare, presedintele, membrii i
secretarul comisiei paritare au dreptul la un spor lunar de 1%, care se aplica la salariul de baza al
fiecaruia si se acorda doar in lunile in care comisia paritara isi desfasoara activitatea, pe baza
proceselor-verbale ale sedintelor acesteia.

ART.6 . Comisia paritara numita prin prezenta Dispozitie va avea un mandat de trei ani de
zile incepand cu data prezentei

ART.7 Cu aducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se insarcineaza persoana
responsabila resurse umane din cadrul Primariei comunei Satchinez .

ART. 8 . Prezenta Dispozitie se va comunica catre :

e [Institutia Prefectului — jud. Timis — Directia de contencios administrative si controlul

legalitatii actelor .

e Primaria comunei Satchinez- resurse umane
e Membrilor comsiei
e Sevaafisa.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
CHEAUA FLORIN OLIMPIU ROBANESCU ANDREI



