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R O M Â N I A 

JUDEŢUL TIMIŞ 

COMUNA  SATCHINEZ 

CONSILIUL LOCAL  

COD 307.365, COMUNA SATCHINEZ, STR.DALIEI, Nr. 82 

Telefon: 0256/379.500, Fax: 0256/379.502 

          e-mail: office@satchinez.ro 

 

  HOTĂRĂREA  NR   21 

Din data de 30.03.2026  

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Satchinez , 

modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a Statului de Funcţii   

 

 Consiliul Local al comunei Satchinez , jud Timiș întrunit în ședință ordinară în data 

de 30.03.2026  

Avand in vedere :  

• Proiectul de Hotărăre cu nr 21 din data de 23.03.2026 privind reorganizarea 

aparatului de specialitate al primarului comunei Satchinez , modificarea şi aprobarea structurii 

Organigramei şi a Statului de Funcţii   precum și Referatul de aprobare al inițiatorului  

• Referatul compartimentului de specialitate din cadrul Primăriei comunei 

Satchinez  

• Avizul comisie de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei 

Satchinez  

• Procesul verbal de consultare cu reprezentanții Sindicatului ,  înregistrat 

sub nr 1827 din data de 26.03.2026   

• adresa instituției Prefectului – județ Timiș  cu nr  3155/S2 din data de 

12.03.2026 , înregistrată la Primăria comunei Satchinez sub nr 1573 din data de 

16.03.2026    ,  prin care se comunică  numărul de posturi stabilit conform prevederilor 

legale pentru anul 2026 ,   

Analizând temeiurile juridice, respectiv: 

• Prevederile art XL din Ordonanța de Urgență  nr. 7 din 24 februarie 2026 
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• Prevderile OUG 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale 

• prevederile   Legii nr  296 din 26 octombrie 2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung 

• Art 58 alin 1 si alin 2 , teza finala , din Legea nr 53/2003 – Codul muncii – 

republicat , cu modificarile si completarile ulterioare ,  

• Art 65 si art 66  , teza finala , din Legea nr 53/2003 – Codul muncii – republicat , 

cu modificarile si completarile ulterioare 

• art. 518 alin 7 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile 

si completarile ulterioare   

• prevederile  art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 391 din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare   

Tinand cont de  prevederile Hotararii nr 102 Din data de   28.11.2024 , emisă de Consiliul 

Local al comunei Satchinez  privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului 

comunei Satchinez , modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a Statului de Funcţii   

In temeiul art.129 alin 1 ,  alin.2  lit.a , si alin 3  lit c si   art 139 alin 1   din OUG nr 

57/2019 privind codul administrativ,   , Consiliul Local Satchinez emite prezenta  

HOTĂRĂRE 

Art 1. Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Satchinez, 

județul Timiș, după cum urmează:  

• se desființează un post de inspector superior din cadrul Compartimentului 

financiar-contabil, resurse umane și achiziții publice, post vacant;  

• postul de consilier achiziții publice din cadrul Compartimentului financiar-

contabil, resurse umane și achiziții publice, vacant, se transformă în post cu fracțiune de normă 

de 1/2;  

• se desființează un post de referent principal din cadrul Compartimentului agricol, 

fond funciar, urbanism și protecția mediului, post vacant;  

• se desființează un post de paznic din cadrul Compartimentului administrativ și 

întreținere spații verzi, post vacant;  

• se desființează un post de referent superior din cadrul Serviciului Public 

Comunitar Local de Evidență a Persoanelor, post vacant;  

• se desființează cinci posturi de inspector din cadrul Compartimentului 

implementare proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile, posturi vacante;  

• se desființează postul de conducător autospecială, cuprins la pct. 6 – posturi 

postimplementare – din anexa la OUG nr. 63/2010, post ocupat. Angajatului i se va oferi un post 

similar dintre posturile prevăzute la pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010.   

Art.2 .  În termen de 30 de zile de la adoptarea prezentei , în cazul posturilor propuse spre 

desființare , dacă există posturi identice sau similare vacante , se vor face , angajaților ,  

propuneri de ocupare  a acelor posturi vacante .  
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În același termen de 30 de zile de la adoptarea prezentei , Primarul comunei Satchinez va 

prezenta spre aprobarea Consiliului Local  Procedura privind modalitatea de departajare a  

angajaților de pe posturile identice  propuse a fi restructurate , pentru care nu există posturi 

vacante identice sau similare propuse a fi ocupate  .   

Art.3 .Se   aproba noul   Stat  de functii a aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei Satchinez si a compartimentelor aflate in subordinea Consiliului Locasl al comunei 

Satchinez conform Anexei nr 1 la prezentul Proiect de Hotarare .   

Art.4 . Se   aproba noua Organigrama  aparatului de specialitate al Primarului Comunei 

Satchinez si a compartimentelor aflate in subordinea Consiliului Locasl al comunei Satchinez 

conform Anexei nr 2  la prezentul Proiect de Hotarare .  

Art.5 Primarul va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari. 

Art. 6 Hotărârea se comunică: 

• Prefecturii Judetului Timis – Directia Controlul Legalitatii Actelor si Contencios 

Administrativ  

• Compartimentului Compartimentului Financiar – Contabil , Resurse Umane , 

Achiziții Publice 

• Primarului Comunei Satchinez  

• Agentiei Nationale a Functionarilor Publici 

• Se publică prin afişare 

 

 

     PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR GENERAL,          

             ION DAN FLORIN                                             ROBĂNESCU ANDREI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hotărârea a fost adoptată cu    15    voturi „pentru”,   0  „împotrivă” şi    0  „abţinere”.  

Consilieri în funcție: 15 , consilieri prezenţi:   15   , cvorum necesar   8  

 



A N E X A nr. 2 
la HOTĂRÂREA CONSILIULUI LOCAL  

NR. 21    / 30.03.2026 

STRUCTURA FUNCȚIONALĂ (ORGANIGRAMA) A COMUNEI SATCHINEZ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  

 
  

 
COMPARTIMET 
 
 

 

PREȘEDINTE ȘEDINȚĂ,                                             SECRETAR GENERAL 

   ION DAN FLORIN                                                      ROBĂNESCU ANDREI 

VICEPRIMARUL COMUNEI 

SATCHINEZ 
 

PRIMARUL COMUNEI SATCHINEZ 
 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 
SATCHINEZ 

 

 

 

COMPARTIMENTUL 
RELAȚII CU PUBLICUL 

ȘI ARHIVĂ 

 

COMPARTIMENTUL 
ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

 

COMPARTIMENTUL 
FINANCIAR-CONTABIL, 

RESURSE UMANE, ACHIZIȚII 
PUBLICE 

  

 

COMPARTIMENTUL 
AGRICOL, FOND  

FUNCIAR, URBANISM 
ȘI PROTECȚIA 

MEDIULUI 
 

 

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL 
DE EVIDENȚĂ A PERSOANELOR 

SECRETARUL 
GENERAL AL 

COMUNEI 

Relații de 
coordonare 

 

AUDIT INTERN  
(PRIN ACORD DE 

COOPERARE) 

 

LEGENDA  

Relații de 
subordonare 

 

 

CONSILIER AL 
PRIMARULUI 

 

COMPARTIMENTUL 
ADMINISTRATIV ȘI 

ÎNTREȚINERE SPATII VERZI 

 

COMPARTIMENTUL S.V.S.U 

 

COMPARTIMENTUL 
TRANSPORT LOCAL 

Relații de        
colaborare 

 

ASISTENȚĂ MEDICALĂ 
ȘCOLARĂ 



Inalt 

functionar 

public

de conducere de executie de conducere de executie

DEMNITARI

1 CHEAUA FLORIN-OLIMPIU PRIMAR

2 MIHALESCU LIVIU- SIMION VICEPRIMAR

3 ROBĂNESCU ANDREI SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
Secretar general 

al comunei
S

Cabinet Primar

4 DACIN LAURA-DIANA
CONSILIER 

PRIMAR

COMPARTIMENT                                                               

FINANCIAR-CONTABIL, RESURSE UMANE, ACHIZIȚII 

PUBLICE

5 VACANT Inspector I principal S

6 STANCU LUCICA Inspector I superior S

7 STOICA ELENA- LAURA Inspector I superior S

8 DAN ANCA-CLAUDIA inspector I asistent S

9 1/2 post VACANT consilier achizitii publice I principal S

10 SANDU ANCA-FLORICA Inspector I superior S

11 LIONTE ESTERA casier M/G

COMPARTIMENT                                                                   

AGRICOL, FOND FUNCIAR, URBANISM ȘI 

PROTECȚIA MEDIULUI

12 CULA SIMONA inspector I principal S

13 POPA LOREDANA-CECILIA inspector I superior s

COMPARTIMENT RELAȚII CU PUBLICUL ȘI ARHIVĂ

14 HORJ ALEXANDRA-NICOLETA inspector de specialitate II S

COMPARTIMENT                                                                          

S.V.S.U 

15 BENDEA DOREL -GHEORGHE Insp. de specialitate 1A S
16 MOȚ FLORIN Conducător autospecială I M

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV ȘI INTRETINERE 

SPATII VERZI

17 CHIRCEA SORIN CONSTANTIN Conducator form. 

muncitori
II M

18 GONCIULEA CRISTIAN Muncitor necalificat I Șc. Prof
19 MIHAILOV NICOLAE Muncitor necalificat I Șc. Prof
20 NICOLA TEODOR Muncitor necalificat I Sc.Gimn
21 VINCU ADRIAN Muncitor necalificat I Șc. Prim
22 PETRESCU ILIE Muncitor necalificat I Sc.Gimn
23 PANTEA DORIN Muncitor necalificat I Șc. Prof
24 COHUȚ DANIELA Îngrijitor I M

1 WOLF ANGELA inspector I superior S
2 BLUGĂ MARIA-OLIVIA referent III superior M

COMPARTIMENT                                                                          

TRANSPORT LOCAL

1 POPOVICI CRISTIAN- VIRGIL Șofer microbuz școlar I

COMPARTIMENT                                                                

ASISTENȚĂ SOCIALĂ

1 SARKOZI ALINA Inspector I superior S
2 DRAGHICI SOFIA-ELENA Inspector I principal S

ASISTENTI PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP

ART.III ALIN. 2 DIN OUG 63/2010

COMPARTIMENT ASISTENȚĂ MEDICALĂ ȘCOLARĂ

1 1/2 POST VASILE IOAN LUCIAN medic specialist S
2 1 POST ASISTENT MEDICAL - PAUL MĂDĂLINA FLORENTINA as. medical generalist       debutant PL
3 1/2 POST ASISTENT MEDICAL PĂRVAN ȘTEFAN DUMITRU  as. medical generalist       debutant PL

  Funcţia                              Număr posturi Ocupate Vacante Total

Nr. total demnitari 2 0 2

Nr. total de înalţi funcţionari publici 0 0 0

Nr. total de funcţii publice de conducere 1 0 1

Nr. total de funcţii publice de execuţie 8 2 10

Nr. total de funcţii contractuale de conducere ** 0 0 0

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 14 0 14

Nr. total de posturi din cadrul instituţiei/autorităţii publice 25 2 27

ART.III ALIN. 2 DIN OUG 63/2010

Nr. posturi cap Asistență socială 2 0 2

Nr. posturi cap. Servicii de  Sănătate publică 3 0 3

Nr. posturi cap. Învățământ 1 0 1

 PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL ROBANESCU ANDREI 

ART.III ALIN. 2 DIN OUG 63/2010

ANEXA  nr.1   la H.C.L. NR. 

21/30.03.2026

STAT DE FUNCŢII

APARATUL  DE  SPECIALITATE  AL  PRIMARULUI  COMUNEI SATCHINEZ 

POSTURI CONFORM PCT. 1 LA ANEXA OUG 63/2010

Functia contractuala

Treapta 

profesional

a/ grad

POSTURI CONFORM PCT. 2 LA ANEXA OUG 63/2010

POSTURI CONFORM PCT. 5 LA ANEXA OUG 63/2010

Nivelul 

studiilor
Nr. crt. Numele, prenumele/ VACANT, temporar VACANT dupa caz STRUCTURA

FUNCTIA DE 

DEMNITATE 

PUBLICA

Functia publica

Clasa
Gradul 

profesional

Nivelul 

studiilor


