ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SATCHINEZ
PRIMAR
COD 307.365, COMUNA SATCHINEZ, STR.DALIEI, Nr. 82
Telefon: 0256/379.500, Fax: 0256/379.502
e-mail: office@satchinez.ro

DISPOZITIA NR 80
Din data de 15.04.2026
Privind modificarea Dispozitiei nr 84 din data de 09.05.2025 privind constituirea echipei
de implementare a proiectului

»infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al comunei Satchinez,
Jud. Timis”

Cheaua Florin Olimpiu , Primarul comunei Satchinez judet Timis ,

Avand 1n vedere:

- Prevederile Dispozitiei nr 84 din data de 09.05.2025 , emisa de Primaul comunei
Satchinez privind constituirea echipei de implementare a proiectului ,,Infiintarea unui parc
fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al comunei Satchinez, Jud. Timis”

- Prevederile art.11 alin.(4) si ale art.16 alin.(l), (3), (5) si (7) din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Ghidului solicitantului privind Sprijinirea investitiilor Tn noi capacititi de producere a
energiei electrice produsa din surse regenerabile pentru autoconsum aferent apelului de proiecte
pentru solicitantii din sectorul public, din cadrul ,,Programului-cheie 1” Surse regenerabile de
energie si stocarea energiei din Fondul pentru Modernizare, prin OME nr.1431/01.11.2023

- Contractul de finantare nr. 907/25.04.2025 incheiat cu Ministerul Energiei, in calitate de
autoritate nationald de implementare si gestionare a fondurilor alocate Romaniei prin Fondul
pentru modernizare, in cadrul sectiunii Finantari europene Fondul pentru modernizare, pentru
proiectul intitulat: " Infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al comunei
Satchinez, Jud. Timis ";

- Hotardrea nr 26 din data de 05.03.2024 emisa de Consiliul local al comunei Satchinez
privind aprobarea pentru depunerea si implementarea proiectului cu titlul ,,Infiintarea unui parc
fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al Comunei Satchinez, Jud. Timis”

- Hotararea nr. 234 din 15 martie 2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute
la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul



mailto:office@satchinez.ro

institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta
- Referatul cu nr 2662/27.04.2026 al managerului desemnat pentru implementarea
proiectului

In temeiul art.155 alin.(1), lit.d) si alin.(5) lit.a) si art.196 alin.(l) lit.b) si e) din Ordonanta
de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Primarul comunei Satchinez, judetul Timis emite prezenta ,

DISPOZITIE :

Art. 1. Incepand cu data emiterii prezentei dispozitii , se modifica echipa de implementare
a proiectului: ,,Infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al comunei
Satchinez, Jud. Timis", contract de finantare nr. 907/25.04.2025, incheiat cu Ministerul Energiei,
in calitate de autoritate nationald de implementare si gestionare a fondurilor alocate Romaniei prin
Fondul pentru modernizare, in cadrul sectiunii Finantari europene - Fondul pentru modernizare,
cu o valoare totala a proiectului de 1.599.328,51 lei, in urmatoarea componenta:

o Manager de proiect care reprezinta responsabilul de proiect: dl. Robanescu Andrei
care detine functia de Secretar General in cadrul UAT Comuna Satchinez ,

o Asistent manager Responsabil achizitii / tehnic _  dna Horj Alexandra Nicoleta
care detine functia de . inspector specialitate in cadrul UAT Comuna Satchinez

o Responsabil financiar _dna Dan Anca Claudia inspector asistent — promotor local
, in cadrul cadrul Compartimentului Financiar contabil , resurse umane , achizitii publice din
cadrul Primariei comunei Satchinez .

Art. 2. (1) Echipa de implementare a proiectului: ,,Infiintarea unui parc fotovoltaic ce va
deservi consumul propriu al comunei Satchinez, Jud. Timis ", contract de finantare nr.
907/25.04.2025, incheiat cu Ministerul Energiei, in calitate de autoritate nationala de implementare
si gestionare a fondurilor alocate Romaniei prin Fondul pentru modernizare, in cadrul sectiunii
Finantari europene - Fondul pentru modernizare, cu o valoare totald a proiectului de 1.599.328,51
lei, proiect finantat din fonduri europene nerambursabile, aflat in implementare, este responsabila
de realizarea integrala, in termen, a activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in cadrul
proiectului , precum si a celor care deriva din obligatiile beneficiarului fata de unitatea finantatoare,
conform contractului de finantare semnat si in conformitate cu sistemul de management si control
intern aplicabil.

(2) Pentru indeplinirea tuturor sarcinilor aferente Proictului , echipa de implementare , va
desfasura activitatea pe durata a 3 (trei ) ore zilnic pana la implementarea Proiectului , dar cel
tirziu pand in data de 31.12.2026

Art.3. (1) Se aprobd incheierea unui contract de munca pe perioada determinata cu dna
Horj Alexandra Nicoleta avind ca obiect impementarea proiectului: ,,infiintarea unui parc
fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al comunei Satchinez, Jud. Timis "

(2) Contractul de munca se va incheia pentru perioadd determinatd pana la finalizarea
implementrii proiectului: ,,Infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al
comunei Satchinez, Jud. Timis " dar nu mai tirziu data de 31.12.2026



(3) Se stabileste salariul brut in cuantum de 2383 lei/luna raportat la 0 norma de lucru de
3 (trei ) ore/zi .

Art.4. Pentru cele trei ore prestate zilnic in cadrul echipei de implementare a Proiectului
HInfiintarea unui parc fotovoltaic , ce va deservi consumul propriu al comunei Satchinez, Jud.
Timis ", pentru functionarii publici implicati in derularea proiectului se acordd o majorare a
salariilor de baza calculatd conform Regulamentului cadru  privind criteriile pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
conditiile de Infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilientd , cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.5. Se aproba Fisele de post pentru persoanele mentionate la Art 1 , Fise de post care
vor constitui Anexa la Prezenta Dispozitie

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd persoanele
nominalizate la Art 1 din prezenta Dispozitie .

Art.7. Prezenta dispozitie poate fi atacata In termenul si in conditiile prevazute de Legea
nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ.

Art.8 - Prezenta dispozitie se comunica:

¢ Institutiei Prefectului Judetului Timis — Directia de Contencios Administrativ si Legalitatea
Actelor;

e Primaria comunei Satchinez — compartiment contabilitate ;

e Persoanelor nominalizate la art.1;

e Se va afisa si se publica online pe www.satchinez.ro.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
CHEAUA FLORIN OLIMPIU ROBANESCU ANDREI



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SATCHINEZ
PRIMAR

COD 307.365, COMUNA SATCHINEZ, STR.DALIEI, Nr. 82

Telefon: 0256/379.500, Fax: 0256/379.502
e-mail: office@satchinez.ro

Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 80/15.04.2026

Titlul proiect »infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al
comunei Satchinez, Jud. Timis"
Institutie Comuna SATCHINEZ , judetul TIMIS
Fisa post Robanescu Andrei
Denumire post | Manager proiect
Nivelul postului | Conducere
Scop principal Asigura managementul local al proiectului, in comuna Satchinez , pentrua obtine
rezultate locale ale proiectului si obiective specifice ale
acestuia
Specificatiile Experienta in finantarea si implementarea proiectelor, precum si
postului cunoasterea programelor de finantare UE
Studii necesare | Diploma de licenta sau echivalent
postului
Competente Internet, MS Windows sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent
informatice
Competente Engleza, Romana
lingvistice
Experientd 1 an experienta in implementarea proiectelor(de dorit din fonduri
profesionald internationale)
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Aptitudini

VVVVY

Capacitate de analiza si rezolvare a problemelor;

Bun comunicator, cu bune abilitati scrise si orale;
Atentie la detalii cu abilitati puternice de calcul;
Sprijin pentru proiect sau experienta echivalents;
Spirit de echipa, dar si abilitatea de a lucra cu minima
supraveghere;

Atitudine pro-activa si auto-motivanta;
Disponibilitate de a calatori;

Experienta de lucru in echipe distribuite;

Abilitati organizatorice bune, atentie la detalii;
intelegerea finantarilor UE si raportarea proiectelor;
Experienta Tn management de proiecte sau echivalent;
Flexibilitate(deschidere catre cerinte noi)

Capacitate de planificare;

Rezistenta la stres;

Capacitatea de a planifica si gestiona resursele;

Cerinte specifice

VIVVVYVYVVVVYYY

\ 4

Angajatul trebuie sa cunoasca si sa aplice prevederile legislatieiprivind
sanatatea si securitatea la locul de munca si masurile de punere in
aplicare a acestora;

Sa aplice si sa respecte reglementarile privind situatiile deurgents;

Se vor aplica toate reglementarile si instructiunile cuprinse inacordul de
finantare, precum si cererea de finantare a proiectului;

Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de

organizare si functionare ;

Responsabilitati

Asigura un management adecvat al activitatilor proiectului,pentru a asigura
realizarea indicatorilor de rezultate si aobiectivelor specifice prevazute;
Impune organizarea si gestionarea metodelor specific

managementului de proiect, pentru a obtine o dezvoltareeficienta a
activitatilor;

Asigura pregatirea si planificarea proiectului in conformitate cudescrierea
activitatilor si planului de actiune;

Coordoneaza echipa de implementare a proiectului;

Coordoneaza solicitarile de plata/rapoartele de progres, elaborarea
rapoartelor intermediare si finale si transmitereaacestora catre
autoritatea finantatoare;

Gestioneaza contractele incheiate in timpul implementariiproiectului

in cadrul bugetului aferent comunei Satchinez

Organizeaza sedintele periodice;

Convoaca si coordoneaza intalnirile membrilor echipei de

implementare;

Se asigura ca toata echipa va respecta prevederile contractuluide
finantare, in toate etapele proiectului, in ceea ce priveste conformitatea
cu politicile nationale si ale Uniunii Europene, achizitiile publice,
egalitatea de sanse, dezvoltarea durabila,




informarea si publicitatea ;

> Asigura comunicarea cu autoritatea finantatoare;

» Responsabil pentru comunicarea cu reprezentantul legal alcomunei si
cu compartimentele din structur3;

» Asigura comunicarea cu toti reprezentantii legali si

coordonatorii partenerilor proiectului ;

Pregateste si coordoneaza echipa de implementare aproiectului;

Monitorizarea continua a progresului proiectului;

Atribuie sarcini pentru o dezvoltare optima a activitatilor in

cadrul proiectului;

» Controleaza si evalueaza realizarea sarcinilor in cadrul
proiectului;

» Asigura cooperarea cu compartimentele relevante, pentru aasigura
resursele materiale, financiare si umane necesare;

» Elaboreaza acte aditionale la contractul de finantare;

» Aproba platile pentru activitatile desfasurate in cadrul bugetului
proiectului precum si pontajul si statul de plata amembrilor echipei
de implementare a proiectului

» Livreaza catre orice institutie autorizata, documentele
solicitate;

» Pastreaza toate documentele proiectului si furnizeaza oricedate
tehnice sau financiare autoritatilor sau institutiilor abilitate

> ldentifica si evalueaza la timp orice problema care ar putea
afecta implementarea proiectului
Identifica riscurile si asigura gestionarea riscurilor

YV VV

Titlul proiect »infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al
comunei Satchinez, Jud. Timis"
Institutie Comuna SATCHINEZ , judetul TIMIS
Fisa post — Dan Anca Claudia
Denumire post | Responsabil financiar / Responsabil Plati
Nivelul postului | Executie
Scop principal Asigura indeplinirea obligatiilor financiare ale beneficiarului proiectuluisi asigura
asistenta financiara membrilor echipei de implementare a
Proiectului ., asigura platile care se efectueaza in cadrul Proiectului
Specificatiile Experientd in administratia publica si cunoasterea programelor de
postului finantare UE
Studii necesare | Diploma de licenta sau echivalent
postului




Competente Internet, MS Windows sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent,

informatice software de contabilitate

Competente Engleza, Roméana

lingvistice

Experientd 1 an experientd in Administratie publica in domeniul financiar

profesionald

Aptitudini > Bun comunicator, cu bune abilitati scrise si orale;

> Atentie la detalii, cu abilitati puternice de calcul

> Capacitate de lucru in echipa

» Sprijin pentru proiect sau experienta echivalents;

> Atitudine pro-activa si auto-motivanta;

> Disponibilitate de a calatori;

» Experienta de lucru in echipe distribuite;

> Abilitati organizatorice bune, atentie la detalii;

> Intelegerea finantdrilor UE si raportarea proiectelor;
> Experientd in management financiar sau echivalent;
> Flexibilitate(deschidere catre cerinte noi)

» Capacitate de planificare;

> Abilitati de management financiar;

» Rezistenta la stres;

» Persoand organizata, ordonata, responsabila ;

Cerinte specifice » Angajatul trebuie sa cunoasca si sa aplice prevederile legislatieiprivind
sanatatea si securitatea la locul de munca si masurile de punere in
aplicare a acestora;

» Sa aplice si sa respecte reglementarile privind situatiile deurgenta;
» Sevor aplica toate reglementarile si instructiunile cuprinse Tnacordul de
finantare, precum si cererea de finantare a proiectului;
> Sevorrespecta toate prevederile regulamentelor interne de
organizare si functionare ;
Responsabilitdti » Este responsabil cu indeplinirea obligatiilor financiare alecomunei

Satchinez in cadrul proiectului;

> Pastreaza comunicarea cu toti responsabilii financiaridesemnati
de catre parteneri;

» Transferd grantul in conturile partenerilor;

» Pregateste rapoartele intermediare si finale, precum si cererile




>

de plata;
Contribuie la elaborarea documentelor necesare platilor in
cadrul proiectului
Monitorizeaza progresul financiar al proiectului;
Controleaza documentele financiare transmise de catre
parteneri;
Asigura arhivarea documentelor cu privire la platile efectuate
in cadrul proiectului
Controleaza documentele financiare emise de catre
furnizori/contractori pentru toate contractele semnate decomuna
Satchinez ;
Participa la intalnirile echipei de proiect pentru a oferi
asistenta in probleme economice si financiare;
Participa la intalnirile generale ale echipei de proiect, cand
este necesar;
Asigura implementarea financiara a proiectului in conformitate
cu prevederile din Ghid
intocmeste fluxuri de numerar pentru perioada de
implementare a proiectului pentru bugetul proiectului;
intocmeste fluxuri de numerar anuale ale bugetului local ;
Pastreaza evidenta tuturor cheltuielilor efectuate in cadru
bugetului local
Colaboreaza cu auditorii pentru a se asigura ca monitorizarea
este efectuata;
Controleaza conformitatea dintre documentatiile de achizitiipublice,
licitatiile financiare/bunurile/serviciile furnizate, documentele pentru
receptii, conturile, extrasele de ordine,pentru toate contractele
incheiat in cadrul bugetului
Redacteaza documentele necesare pentru orice cerere de
modificare a bugetului proiectului
Monitorizeaza eficacitatea implementarii proiectului pe
dimensiunile: finantate si bugetate;
Colaboreaza cu managerul de proiect pentru evaluarea
riscurilor;
Identifica, urmareste, gestioneaza si rezolva problemele legate
de aspecte financiare ale proiectului
Stabileste masuri pentru corectarea oricaror probleme
referitoare la finante si buget, in implementarea proiectului;
Identifica riscurile financiare si asista managerul de proiect sdia toate
masurile necesare de gestionare a riscurilor ;

Se informeaza cu privire la modificarile in reglementadrile si
legislatia financiara

Titlul proiect »infiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al
comunei Satchinez, Jud. Timis"
Institutie Comuna SATCHINEZ, judetul TIMIS




Fisa post — Horj Alexandra Nicoleta

Denumire post | Asistent Manager

Nivelul postului | Executie

Scop principal Ofera asistenta si sprijin membrilor echipei de proiect, responsabil cu

aspecte legate de comunicare si vizibilitate

Specificatiile Experienta in administratia publica si cunoasterea programelor de

postului finantare UE

Studii necesare | Diploma de licenta sau echivalent

postului

Training Diploma

Competente Internet, MS Windows sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent

informatice

Competente Engleza, Romana

lingvistice

Experientd Administratie publica cu ample cunostinte juridice

profesionald

Aptitudini » Bun comunicator, cu bune abilitati scrise si orale;

» Capacitate de lucru in echipa

> Sprijin pentru proiect sau experienta echivalents;

» Atitudine pro-activa si auto-motivanta;

> Disponibilitate de a calatori;

» Experienta de lucru in echipe distribuite;

> Abilitati organizatorice bune, atentie la detalij;

> Intelegerea finantdrilor UE si raportarea proiectelor;
» Experienta Tn management de proiecte sau echivalent;
> Flexibilitate(deschidere catre cerinte noi)

» Capacitate de planificare;

> Rezistenta la stres;

» Persoana organizatd, ordonata, responsabila ;

Cerinte specifice » Angajatul trebuie sd cunoasca si sa aplice prevederile legislatieiprivind
sanatatea si securitatea la locul de munca si masurile de punere in
aplicare a acestora;

> Sa aplice si sa respecte reglementarile privind situatiile deurgenta;
> Sevor aplica toate reglementarile si instructiunile cuprinse ihacordul de

finantare, precum si cererea de finantare a proiectului;
» Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de
organizare si functionare ;




Responsabilitati

» Organizeaza intalnirile proiectului si ale echipei locale de
proiect;

» Mentine si actualizeaza pe baza datelor furnizate de managerul
proiectului a programului de implementare alproiectului(
programul activitatilor)

» Gestioneaza si actualizeaza baza de date cu documentele
proiectului;

» Elaboreaza planul de comunicare si diseminare pe baza datelorfurnizate
de catre managerul de proiect;

» Asigura mijloacele de comunicare in cadrul proiectului;

» Sprijina managerul de proiect la elaborarea rapoartelor de
progres, intermediare si finale;

» Trimite invitatii(telefon , e-mail etc) , participa la sedintele de
progres ale echipei de implementare a proiectului siredacteaza procesele
verbale ale sedintelor;

» Asigura diseminarea tuturor rezultatelor proiectului, conformcererii de
finantare;

» Informeaza managerul de proiect cu privire la orice problemecare ar
putea influenta dezvoltarea optima a activitatilor proiectelor;

» Colaboreaza cu toti managerii de proiect al partenerilor;

> Sprijind managerul de proiect in redactarea notificarilor sau aactelor
aditionale, cand este cazul;

> ldentifica si evalueaza la timp orice problema care ar putea afecta
implementarea proiectului si informeaza managerul deproiect in timp
util;

Titlul proiect winfiintarea unui parc fotovoltaic ce va deservi consumul propriu al
comunei Satchinez, Jud. Timis"

Institutie Comuna SATCHINEZ , judetul TIMIS

Fisa post — Horj Alexandra Nicoleta

Denumire post Responsabil achizitii/tehnic

Nivelul postului Executie

Scop principal Responsabil pentru buna implementare a investitiei din comuna
Satchinez in cadrul proiectului

Specificatiile Experientd in supravegherea bunurilor furnizate in cadrul proiectului

postului

Studii necesare Diploma de licenta sau echivalent

postului

Competente Internet, MS Windows sau echivalent, MS Office Suite sau echivalent,

informatice software de contabilitate
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Competente
lingvistice

Romana

Experientd
profesionald

1 an experienta in Administratie publica

Aptitudini

YVVVYVY

Capacitate de analiza, atentie la detalii, initiativa
Abilitati de organizare, planificare, mediere;
Persoana organizata, ordonata, responsabil3;

Spirit de echipa, dar si abilitatea de a lucra cu minima
supraveghere;

Atitudine pro-activa si auto-motivanta;
Disponibilitate de a calatori;

Experienta de lucru in echipe distribuite;

Cerinte specifice

Y V|V VYV

Se va respecta legislatia nationala privind lucrarile;

Angajatul trebuie sa cunoasca si sa aplice prevederile legislatieiprivind
sanatatea si securitatea la locul de munca si masurile de punere in
aplicare a acestora;

Sa aplice si sa respecte reglementarile privind situatiile de

urgenta;

Se vor aplica toate reglementarile si instructiunile cuprinse in

acordul de finantare, precum si cererea de finantare a proiectului;

Se vor respecta toate prevederile regulamentelor interne de
organizare si functionare ;

Responsabilitati

Contribuie la elaborarea cerintelor tehnice ale documentelorde
achizitie ale produselor pentru realizarea proiectului;
Coopereaza cu proiectantul si supravegheaza contractual
documentatiile tehnice ;

Controleaza si primeste documentatia tehnica;

Pregateste documentele necesare pentru aprobarea
documentatiei tehnice de catre organismele relevante;

Verifica progresul contractului si fluxul produselor livrate
mpreuna cu responsabilul financiar;

Furnizeaza membrilor echipei de proiect toate informatiile si
documentele necesare referitoare la derularea contractului pepartea
de livrare a produselor;

Verifica si aproba devizele lunare ale cantitatilor livrate de
contractant si propune platile;
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» Participa la sedintele echipei de proiect, oferind informatii si
asistenta cu privire la problemele tehnice ale proiectului

> Gestioneaza derularea contractului de furnizare de produse

» Informeaza managerul de proiect despre orice problema care
ar putea duce la intarzieri in derularea contractului

» Colaboreaza cu membrii echipei de proiect pentru elaborarea
rapoartelor tehnice de progres

» Observa in toate fazele proiectului, prevederile din formularulcererii
de finantare, studiu de fezabilitate si proiectul tehnic;

> Participa la toate inspectiile esentiale ale produselor furnizate
cadrul proiectului

> Participa la receptia investitiei.

» Identifica riscurile tehnice , asistdnd managerul de proiect inluarea
tuturor masurilor necesare pentru a gestiona riscurile

Contrasemneaza legalitate
Primar Secretar general comuna,

CHEAUA FLORIN OLIMPIU ROBANESCU ANDREI
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